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ACTUALITES

ENTREPRISES & MARCHES . :

En 2014, Delta Mu
garde |a forme

Lannée 2014 s'est terminée et Delta Mu
continue son développement en affichant
pour la cinquiéme année cansécutive de bons
résultats. Lentreprise enregistre un chiffre
d'affaires de 1,358 M€ et une croissance a
deux chiffres pourla seconde année succes-
sive [+15,5 % en 2014]. La croissance
moyenne de l'entreprise sur les 5 derniéres
annéess'élevea 11,3 %. Lerésultat netdevrait
lui aussi progresser et atteindre les 12 % du
chiffre d'affaires pourle grand plaisir des 60 %
de salariés actionnaires qui voient ainsi leur
implication doublernent récompensée.

+SURLE WEB

www.deltamu.fr

Trescal rachéte General
Calibration aux USA

Trescal annonce l'acquisitionde General
Calibration Inc. située & Boonton dans le New
Jersey. GenCal est un laboratoire multido-
maines accrédité IS0 17025 par l'organisme
national A2LA et emploie 22 personnes
pour un chiffre d'affaires de 3 millions de
dollars. Cette acquisition permet a Trescal
d'accroitre sa présence sur le marché
américain, particulierement dans le Nord-
Est, etdenrichirses compétences en haute-
tension.

+SUR LEWEB

www.trescal.com

Precia Molen raffle
le Barbier Pesage

Precia Molen annonce avoir finalisé I'ac-
quisition a 100 % des sociétés Etablisse-
ment Le Barbier SAS et Le Barbier SAS et ses
filiales, spécialistes du pesage industriel et
commercial dont les agences sont situées
au Havre, Rouen, Dieppe, Paris et Lille. Cette
acquisition permet d'améliorer le maillage
territorial de Precia Molen Service et per-
mettra aux actuels clients des sociétés Le
Barbier de bénéficierd'un accés direct aux
services et produits du Groupe Precia Molen.

+SURLE WEB

www.preciamolen.com
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ELECTROCHIMIE

Chauvin Arnoux reprend Heito

Les Francgais Heito et Chauvin Arnoux ont conclu un accord

transférant & Chauvin Arnoux I'activité électrochimique de Heito.

Bien plus qu'une simple cession de la
branche mesure électrochimique, cet
accord est un partenariat de transfert de
savoir-faire et d’expertise entre les deux
sociétés.

Heito, créée en 1948, est un des derniers
acteurs industriels francais dans le
domaine des appareils de mesure
électrochimique : pH-métres, redox,
conductimétres, oxymetres, sondes et
électrodes. Ces appareils sont principa-
lement destinés, au marché de I'éduca-
tion, aux laboratoires, centres de R&D,
industries et organismes de contrdle
environnementaux. L'entreprise pour-
sulvra ses autres activités industrielles,
en particulier, la fabrication de ther-
mostats bimétalliques a réglage fixe com-
mercialisés sous la marque Vigitherme,
destinés aux applications profession-
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La gamme
am d'appareils sera
\ commercialisée
sous le nom Heito
Electrochimie
Chauvin Arnoux
Group.

nelles électroniques et électrotechniques
dans de nombreux domaines : aéronau-
tique, militaire, matériels de transport,
sécurité incendie, mise hors gel... De son
c6té, Chauvin Arnoux compte mettre a
profit cette nouvelle expertise techno-
logique pour enrichir son offre @

+ SUR LE WEB

www.chauvin-arnoux.com
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Endress+Hauser en hausse

Au cours de 'exercice 2014, Endress+Hauser a augmenté son

chiffre d'affaires de pres de 11 %, dépassant le seuil des 2 mds €.

Le spécialiste suisse des technologies de mesure et d’automati-

sation a par ailleurs amélioré son résultat d'exploitation de méme

que ses résultats avant et apres impots.

« Etant donné les défis tant politiques qu’éco-
nomiques qui se posent au niveau interna-
tional, nous pouvons étre trés satisfaits de ces
résultats, et ce méme si nous n'avons pas
atteint la totalité de nos objectifs », déclare
le directeur financier d’Endress+Hauser,
Luc Schultheiss. L'évolution des taux de
change en particulier a eu un effet favo-
rable sur I'ensemble de 'année 2014. Les
filiales récemment acquises ont par
contre entrainé une baisse des résultats.
Ainsi, suite a la chute du rouble, Analy-
tik Jena a dii créer d’importantes provi-
sions pour pertes. Début 2014, une société
de vente appartenant en propre a

Endress+Hauser a vu le jour aux Emirats
Arabes Unis. Autant d’éléments qui ont
contribué a la croissance organique du
chiffre d’affaires du groupe, qui a, selon
Luc Schultheiss, presque atteint 6 %.
Au niveau des effectifs, 'évolution a
dans l'ensemble également été positive.
Ainsi, fin 2014, 12 435 personnes tra-
vaillaient pour Endress+Hauser i tra-
vers le monde, soit 516 de plus que
I'année précédente @

+ SUR LE WEB

www.endress.com
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